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Avainlukuja

Suomen toiseksi suurin ammatillinen oppilaitos, joka toimii Pirkanmaalla 17 eri

toimipisteessa 9 kunnan alueella
Noin 18 000 opiskelijaa

Perustutkintoja 27kpl, ammattitutkintoja 18kpl, erikoisammattitutkintoja 10kpl ja

lisaksi maahanmuuttajille suunnattuja koulutuksia

Vuosittain n. 1800 valmistuvaa nuorta ja n. 1000 aikuista.
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Ammatillisen koulutuksen reformi

Uusi laki ammatillisesta koulutuksesta voimaan 1.1.2018 alkaen

Poistetaan nuorten ja aikuisten ammatillisen koulutuksen raja-aidat ja kootaan

koulutustarjonta, rahoitus ja ohjaus yhtenaiseksi kokonaisuudeksi
Tyopaikoilla tapahtuvan oppimisen painottaminen

Tavoitteena ymparivuotinen haku — yksilolle mahdollisuus henkilokohtaisesti

suunniteltuun koulutukseen ja osaamisen kehittamiseen tarvelahtoisesti

Osaamista tyoelaman muuttuviin tarpeisiin



distuvat tutkinnot ja tutkintorakdanne

(vaiheittain 8/2017 -1/2019)

Vahemman ja laaja-alaisempia tutkintoja
— Yhteensa 164 ammatillista tutkintoa TAMPEREEN SEUDUN AMMATTIOPISTO
— Valinnaisuus lisdantyy
— Erikoistutaan tutkinnon siséalla

Tutkinnot muodostuvat osista, tydelaman osaamiskokonaisuuksista
Peruskoulunsa paattaneille ja ilman tutkintoa oleville koko tutkinto

Muihin osaamistarpeisiin vastataan tutkinnon ohella yhd enemman
tutkinnon osilla

Osaamisen hankkimisessa (= koulutuksessa) painopiste puuttuvan
osaamisen hankkimisessa monipuolisissa oppimisymparistoissa
(tyopaikalla, oppilaitoksessa ja aiempaa enemman myos virtuaalisissa
ymparistdissa -> oppimista enemman tydpaikoilla:oppisopimus,
koulutussopimus ja naiden joustava yhdistaminen

Osaaminen osoitetaan naytdin kaytannon tydtehtavissa tutkinnon
osittain 28.11.2017 Satu Nevalainen



TAMPEREEN SEUDUN AMMATTIOPISTO

Reformin tuomat muutokset rahoituksessa

Ammatillisen peruskoulutuksen valtionosuus

Ammatillisen lisakoulutuksen valtionosuus

Ammatillisen koulutuksen valtionosuus
Oppisopimuskoulutuksen valtionosuus

Tyovoimakoulutuksen rahoitus (osittain)

Valtion budjettiperusteinen
Perusrahoitus 50 %
Kustannusperusteinen Suoriterahoitus 35 %
Vaikuttavuusrahoitus 15 %
Strategiarahoitus 4 %

Laskennallinen yksikkéhinta

Tuloksellisuusrahoitus (3 %)
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Valimo-alan koulutukset

Prosessiteollisuuden perustutkinto (valutuotevalmistaja)

* Prosessiteollisuuden ammatillinen perustutkinto muodostuu 180 osaamispisteesta.
Ammatillisissa perustutkinnoissa on ammatillisia tutkinnon osia (145 osp) ja yhteisia
tutkinnon osia (35 osp).

Prosessiteolisuuden ammattitutkinto 150 osp

Prosessiteollisuuden erikoisammattitutkinto 180 osp
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Esimerkki valimotekniikan osaamisalan koulutuspolusta

Tuotantoprosessien kaynnissapito 25 osp, P

Pakollinen tutkinnon osa | 20 osp

e Valimon valmistustydtehtavissa toimiminen, 20 osp, P
Valinnaiset tutkinnon osat | | 40-80 osp

* Kertamuottivalukappaleiden valmistaminen, 40 osp
* Kestomuottivalukappaleiden valmistaminen, 40 osp
Valinnaiset tutkinnon osat Il | 20-60 osp

e Valimoautomaation ohjaus, 20 osp
* Laadunvalvonta ja —tarkastus valimoteollisuudessa, 20 osp
* Tuotantoprosessissa toimiminen, 20 osp



Reformin tuomat muutokset koulutuksen toteuttamisessa

OPPISOPIMUKSEN JA
KOULUTUSSOPIMUKSEN TOIMINTAMALLIT

Oppisopimus

TYOPAIKAN TAVOITTEET
JA EDELLYTYKSET
SOPIMUS

OPPISOPIMUS = KIRJALLINEN

MAARAAIKAINEN SOPIMUS Oppisopimus
TYS- TAI VIRKASUHTEESTA

OPPISOPIMUSKOULUTUKSEN
JARJESTAMISESTA

- Tydaika keskimaarin

= Aloitus- ja paattymispaiva = Sopimuksen veimassaoloaika 25 h/vko

= Osapuolten tehtavit > Sovellettava tydaika —~ Oppisopimus-
HENKILOKOHTAINEN = Lol e > Koeajan pituus Opiskellia vahintadn
OSAAMISEN —= Muut tarpeelliset as:ia?, ) = Palkkauksen perusteet > PASoss osaamisests
KEHITTAMISSUUNNITELMA kuten koulutuksen jarjestsjan = Tyd- ja virkasuhteen ehdot hankitaan ty&paikalla

ohjaus ja tuki tydpaikalle kaytannan

Osaamisen hankkiminen tybtehtdvissd
= Keskeiset tydtehtavat g
= Ajoitturninen Koulutussopimus

Osaamisen osoittaminen H

- Mayttdjen ajankohdat ja KOU I Ut usso p Imus > riittévasti tuotanto- ja
sisallét palvelutoimintaa

- Kirjattava vastuullinen - tarpeelliset valineat
tybpaikkaochjaaja ja
opettaja tai koulutuksen
jarjestajan edustaja

Ty&paikalla

KOULUTUSSOPIMUS = KIRJALLINEN MAARAAIKAINEN -
SOPIMUS OSAAMISEN HANKKIMISESTA TYOPAIKALLA = ammattitaidoltaan,

KAYTANNGN TYOTEHTAVIEN YHTEYDESSA koulutukseltaan tai
tybkokemukseltaan

pateva vastuullinen

- Osapuolten tehtavat tydpaikkaohjaaja
. ﬁ x = Aloitus- ja paattymispaiva
= = = Muut asiat, kuten koulutuksen jarjestdjan chjaus ja tuki tydpaikalle
= = = Ei makseta korvausta koulutussopimustydpaikan tarjoajalle
= LAHTOKOHTANA = > Opiskelija ei ole tydsuht 'k: yn?: tai : tJ tikett
= OSAAMISTARVE = piskelija ei ole ty&suhteessa eikd saa palkkaa tai muuta vastiketta
= i ) ) = = Woidaan sopia tutkinnon osittain, useasta tutkinnon osasta tai pienemmista
—  Tavoite eli suoritettava = kokonaisuuksista kerrallaan
= tutkinto tai keulutus tai = >

tutkinnen osat + ;?]L:;;L};Tﬁplmustyﬁpalkan tarjoaja seuraa ja raportoi koulutuksen
noudatettavat perusteet
Opizkelija  Koulutuksen Tydnantaja Koulutus-
TIREERER e @@ g Jarjesta)s sopimustyspalian
edustaja

Tiedoksi

ONDERY ISNINGS ! DLH KOLTURMINISTERIET #AMISREFORMI




